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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. iletisim Bilgileri

Doc¢. Dr. Fatih Giiloglu, Bolim Baskani, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Mehmet Sanh Ek binasi
Sosyoloji Bolumi Kat:1, oda no: 109, 05377128373, fatihguloglu@kilis.edu.tr

2. Program Baslhiklan

Sosyoloji Bolimd

3. Programin Turii

Normal Orgiin Ogretim Ek 2’de verilen bilgilerden farkhliklar varsa, aciklayiniz.

4. YOnetim Yapisi

Sosyoloji Bélimii, Kilis 7 Aralik Universitesi'nin akademik ve idari yapilanmasi icerisinde insan ve Toplum
Bilimleri Fakultesine bagli olarak faaliyet gostermektedir. Bolimin yonetim yapisi; Gniversite (ist yonetimi,
fakilte yonetimi ve bolim yonetimi arasinda hiyerarsik ve koordineli bir iliski Gzerine kurulmusgtur.

Universite diizeyinde akademik ve idari siirecler Rektérliik tarafindan yiiriitilmektedir. Rektorliik; Senato,
Universite Yénetim Kurulu, Rektdér Yardimcilari ve Genel Sekreterlik araciligiyla tiim akademik birimlerin
faaliyetlerini koordine etmektedir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi de tiniversitenin akademik birimleri
arasinda yer almakta ve faaliyetlerini Gniversitenin stratejik plani, kalite politikalari ve kurumsal hedefleri
dogrultusunda strdirmektedir.

Fakilte diizeyinde yonetim; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte
Sekreterligi tarafindan yiritilmektedir. Sosyoloji Bolimu, fakiilte biinyesindeki akademik boéliimlerden
biri olarak egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini fakilte yonetimi ile
koordinasyon icerisinde gerceklestirmektedir.

Bollim dizeyinde ise yonetim; Bolim Baskani, Bolim Kurulu ve bolim kalite yapilanmasi araciligiyla
yiritilmektedir. Kalite glivencesi calismalari kapsaminda Bolim Kalite Koordinatori, Egitim-Ogretim Alt
Komisyonu, Arastirma ve Yayin Kalitesi Alt Komisyonu, Toplumsal Katki ve Siirdurilebilirlik Komisyonu,
Paydas Iliskileri ve Memnuniyet Komisyonu ile Kalite Belgelendirme ve Arsiv Sorumlusu gorev
yapmaktadir. Bu yapi araciligiyla bélim diizeyinde Uretilen veriler ve raporlar fakiilte kalite komisyonlarina
iletiimekte, fakilte dlizeyinde degerlendirilerek Universitenin kalite glivence sistemine entegre
edilmektedir.

Sekil 1. Kilis 7 Aralik Universitesi Akademik ve idari Teskilat Semasi. Kanit:
https://kilis.edu.tr/documents/documents/697cbe1697700.pdf

FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022) 2


mailto:fatihguloglu@kilis.edu.tr
https://kilis.edu.tr/documents/documents/697cbe1697700.pdf

Sekil 2. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Organizasyon Semasi. Kanit:
https://itbf kilis.edu.tr/tr/page/2804

Sekil 3. Sosyoloji Bolimu Kalite ve Akreditasyon Organizasyon Yapisi. Kanit:
https://sosyoloji.kilis.edu.tr/tr/page/5277

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Kilis 7 Aralik Universitesi Sosyoloji Bélimii, iniversitenin 29 Mayis 2007 tarih ve 5662 sayili Kanun ile
kurulmasinin ardindan Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde faaliyet géstermeye baslamistir. Universitenin
kurulusundan &nce ilgili akademik birimler Gaziantep Universitesi Rektorliigiine bagh olarak egitim-
ogretim faaliyetlerini stirdirmekteydi. 29 Mayis 2007 tarihli ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5662 sayili Kanun ile Kilis 7 Aralik Universitesi kurulmus ve Fen-Edebiyat Fakdiltesi Giniversite biinyesinde
yapilandirilmistir.

Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayimlanan sosyoloji bolimleri envanterine gore Kilis 7 Aralik
Universitesi Sosyoloji B6liimii 2018 yilinda dgrenci kabul etmeye baslayan sosyoloji programlari arasinda
yer almaktadir.

Fakiltenin kurumsal yapisinda énemli bir degisiklik, 11 Kasim 2022 tarihli ve 32010 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Cumhurbaskanligi Karari ile gergeklesmistir. Bu karar dogrultusunda Fen-Edebiyat Fakultesi
yeniden yapilandiriimis; Fen Fakdiltesi ve insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi olmak {izere iki ayri fakiilteye
ayrilmistir. Bu siire¢ sonrasinda Sosyoloji Bélimi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde
faaliyetlerini siirdirmeye devam etmistir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Cografya, Dogu
Dilleri ve Edebiyatlari, Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Turk Dili ve Edebiyati bolimleri yer almaktadir.

Bolim, kurulusundan itibaren egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerini stirekli
ivilestirme anlayisi dogrultusunda yiriitmektedir. Ozellikle son yillarda kalite giivencesi ve akreditasyon
calismalarina agirlik verilmis; bolim kalite yapilanmasi olusturulmus, kalite koordinatorliglu ve alt
komisyonlar faaliyete gecirilmis, program ciktilari ile ders 6grenme ciktilari arasindaki iliskiler
giincellenmis, ders bilgi paketleri Bologna siireci ve YOKAK kalite olcitleri dogrultusunda gozden
gecirilmistir. Ayrica paydas katilimini glclendirmeye yonelik anket ve geri bildirim mekanizmalari
olusturulmus, bolim web sayfasindaki kalite dokimantasyonu giincellenmis ve kanit temelli kalite
yonetimi yaklasimi benimsenmistir.

Son donemde gerceklestirilen en onemli degisiklikler arasinda; bolim kalite komisyonlarinin
yapilandirilmasi, program ciktilarinin giincellenmesi, ders dosyalarinin standartlastirilmasi, paydas geri
bildirim mekanizmalarinin sistematik hale getirilmesi ve FEDEK/YOKAK kalite siireclerine yonelik kurumsal
hazirlik calismalarinin baslatilmasi yer almaktadir. Bu c¢alismalar, bolimiin egitim-6gretim kalitesinin
artirilmasi ve surdirulebilir kalite glivence kiltirinin gelistiriimesi amaciyla ylritilmektedir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Program FEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Olgiitleri

Olgiit 1 Ogrenciler
1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. Sosyoloji Bolim, toplumsal yapilari,
iliskileri, kurumlari ve giindelik yasamin dinamiklerini bilimsel yontemlerle inceleyen 4 yillik bir lisans
programidir. Bolimiamiizin temel amaci; klasik sosyoloji teorilerine hakim, ayni zamanda dijitallesen
diinyanin yeni toplumsal gergekliklerini (blylk veri, yapay zeka, ag toplumlari) analiz edebilen, elestirel
disinme becerisi yiksek ve etik sorumluluk sahibi sosyologlar yetistirmektir. Programimiz,
ogrencilerine sadece “olani” tasvir etmeyi degil, toplumsal sorunlara ¢6ziim tretmeyi ve gelecege dair
stratejik dngoriilerde bulunmayi 6gretir.

1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin sayilarini,
giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir strimu
takim tGyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Puani Giris Basari Sirasi Yerle§t||.r.n1e
. . Yaptiran puan tird
1
Akademik Yil Kontenjan | ., .
Ogrenci En En En En Esit Agirlik
Sayisl | yiiksek | dusik | yiksek | disik (EA)
2025-2026 30 33 223.17566(1121135 EA
2024-2025 31 32 282'3548 221.54689(1224791 EA
2023-2024 60 49 227'8628 220.50029(1278758 EA
2022-2023 0 40 228.5416 lolusmadi EA
2021-2022 dolmadi 8 219,43 |olusmadi EA

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.1.3 Sosyoloji Bolimine ait kontenjan ve yerlestirme verileri incelendiginde, programin son bes yillik
dénemde 68renci talebi ve yerlesme performansi agisindan istikrarli bir gériiniim sergiledigi gériilmektedir.
2023-2024 akademik yilinda 60 olarak belirlenen kontenjanin sonraki yillarda 31 ve 30 6grenci seviyelerine
dustraldugi gorilmektedir. Bu degisim, bolimiin mevcut akademik altyapisi, 6gretim elemani kapasitesi
ve egitim kalitesinin sitrdirilebilirligi dogrultusunda yapilan planlamalarla iliskilendirilebilir. Yerlestirme
sonuglariincelendiginde, 2023-2024 akademik yilinda en diislik yerlesme basari sirasi 1.278.758 iken, 2024-
2025 yilinda 1.224.791'e ve 2025-2026 yilinda 1.121.135'e yikselmistir. Bu durum, son vyillarda bélime
yerlesen 6grencilerin basari siralarinda kademeli bir iyilesme oldugunu gostermektedir. Benzer sekilde
taban puanlarda da sinirli diizeyde artis gézlenmektedir. Bu veriler, b6limin 6grenci tercih edilebilirliginin
ve Ogrenci profilinin zaman icerisinde olumlu yonde gelistigine isaret etmektedir. Programa kabul edilen
ogrenciler Esit Agirlik (EA) puan tiri ile yerlesmektedir. Bu durum 6grencilerin sosyal bilimler alaninda
gerekli olan s6zel ifade, okuma-anlama, yorumlama, analiz etme ve elestirel diislinme becerilerine belirli bir
diizeyde sahip olarak programa baslamalarini saglamaktadir. Bolime kayit yaptiran 6grencilerin biylk
¢ogunlugu ortadgretim diizeyinde temel sosyal bilimler, tarih, cografya, felsefe ve Tirk dili alanlarinda
gerekli altyapiyr edinmis olarak ylksekdgretime gecis yapmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin akademik
hazirlik diizeylerinde bireysel farkhliklar bulunabilmektedir. Bélimde uygulanan danismanlik sistemi, ders
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izlenceleri, 6lcme-degerlendirme uygulamalari, arastirma yontemleri dersleri ve uygulamal g¢alismalar
araciliglyla ogrencilerin program ciktilarinda tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikleri 6ngorilen sire
icerisinde kazanmalari desteklenmektedir. Ozellikle sosyolojik diisinme, arastirma yapabilme, veri toplama
ve analiz etme, toplumsal olaylari elestirel bakis agisiyla degerlendirebilme ve bilimsel etik ilkelerine uygun
calisma becerilerinin gelistirilmesi programin temel hedefleri arasinda yer almaktadir.

Genel olarak degerlendirildiginde, son yillarda bélime yerlesen 6grencilerin basari siralarinda gozlenen
iyilesme egilimi ve bolimde yuritilen akademik destek mekanizmalari birlikte ele alindiginda, programa
kabul edilen 6grencilerin program ciktilarini 6ngoérilen sire igerisinde kazanabilecek yeterli akademik
altyapiya sahip olduklari degerlendirilmektedir.

1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirlik sinifi yoktur.
1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2yi son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir sGirimu
takim Gyelerine sunulmalidir.
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Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay DP“r(:grgr:ai A:;?jgarlaargjalgﬁ Baska Bolimlerde Cift

Akademik Yil*2 Gecis Yapan L ¢'3 ) S B} § Anadala Baslamis Olan

Ogrenci Sayisi Yapan Ogrenci Olan Baska Bolimiin Program Ogrenci Sayisi

8 y Sayisi Ogrenci Sayisi g & ¥

2025-2026 2 - - -
2024-2025 8 . ; _
2023-2024 S - - -
2022-2023 4 ; _ ]
2021-2022 10 ; ; ;

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da cift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay Sosyoloji Boliimiinde yatay gegcis, dikey gecis, cift anadal (CAP), yandal ve daha 6nce baska
yiksekdgretim kurumlarinda alinmis derslerin taninmasi ve intibak islemleri; ilgili Yiiksekégretim Kurulu (YOK)
mevzuati, Universite Egitim-Ogretim ve Sinav Yodnetmeligi ile Universite Cift Anadal-Yandal Yonergesi
dogrultusunda yuritilmektedir.

Yatay gecis uygulamalari, merkezi yerlestirme puani ile yatay gecis ve genel not ortalamasina dayali
kurum ici/kurumlar arasi yatay gecis esaslarina gore gerceklestirilmektedir. Basvurular ilgili mevzuatta
belirtilen kosullar cergevesinde degerlendirilmekte, kabul edilen 6grencilerin daha énce aldiklari dersler
bolim intibak komisyonu tarafindan incelenerek uygun goriilen dersler mifredata eslestiriimektedir.
Dikey gegcis uygulamalarinda, Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile programa yerlesen 6grencilerin 6n lisans
egitimlerinde aldiklari dersler incelenmekte ve ilgili mevzuat dogrultusunda intibak islemleri
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin eksik 6grenme alanlarini tamamlamalari amaciyla gerekli goriilen
dersler belirlenerek 6grenim planlarina eklenmektedir. Cift anadal ve yandal programlari, Universitenin
ilgili yonergesinde belirtilen akademik basari kosullarini saglayan 6grencilerin bagvurularina agik olup,
ogrencilerin ikinci bir diploma veya sertifika programini takip etmelerine olanak tanimaktadir. Basvurular
bolim ve fakilte kurullarinca degerlendirilmekte, kabul edilen 6grencilerin ders planlari danismanlar
esliginde olusturulmaktadir. Ders ve kredi taninma islemleri, 6grencilerin baska yilksekdgretim
kurumlarindan almis olduklari derslerin icerik, 6grenme c¢iktilari ve kredi ylkleri dikkate alinarak bolim
intibak komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir. Ders igerikleri incelenmekte, esdeger gorilen
dersler icin muafiyet ve intibak kararlari alinmaktadir. Siire¢ sonunda hazirlanan intibak 6nerileri ilgili
kurul kararlari ile kesinlesmektedir. Bu politikalarin uygulanmasinda seffaflik, esitlik ve 6grenci haklarinin
korunmasi temel ilkeler olarak benimsenmistir. Tim basvuru ve degerlendirme siirecleri duyurular
aracthigiyla 6grencilere ilan edilmekte, alinan kararlar ilgili kurul kararlariyla kayit altina alinmaktadir.
1.3 Ogrenci Degisimi

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklari
belirtiniz.

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz
1.4 Danismanlik ve izleme

1.4.1 Sosyoloji Bolimiinde 06grencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri, 06grencilerin
Universiteye uyum siireclerini desteklemek, ders secimlerinde rehberlik saglamak, akademik gelisimlerini
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izlemek ve kariyer planlamalarina katkida bulunmak amaciyla yiritilmektedir. Her 6grenci kayit
asamasindan itibaren bir akademik danismana atanmakta ve 6grencinin mezuniyetine kadar akademik
suregleri ilgili danisman tarafindan takip edilmektedir.

Danisman Ogretim Uyeleri; ders kayit ve kayit yenileme islemleri, ders ekleme-birakma siiregleri,
mezuniyet kosullarinin takibi, se¢meli ders tercihleri, yatay gecis, cift anadal ve yandal olanaklari gibi
akademik konularda 6grencilere rehberlik etmektedir. Bunun yaninda 6grencilerin akademik basari
durumlari izlenmekte, karsilasilan sorunlara yonelik ¢o6zim o&nerileri gelistiriimekte ve gerekli
durumlarda ilgili birimlere yonlendirme yapilmaktadir. Béliimde yirutilen danismanlik faaliyetleri
yalnizca akademik sireglerle sinirli olmayip 0Ogrencilerin kariyer gelisimlerini de kapsamaktadir.
Ogrenciler lisansiistii egitim olanaklari, akademik kariyer, kamu personeli secme sinavlari, 6zel sektér
istihdam alanlari, sivil toplum kuruluslari ve arastirma projeleri hakkinda bilgilendirilmektedir. Ayrica
Universite binyesinde faaliyet gosteren Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
dizenlenen kariyer etkinlikleri, seminerler ve egitim programlarina oOgrencilerin katilimi tesvik
edilmektedir. Ogrenci gelisiminin izlenmesi amaciyla danismanlar tarafindan 6égrencilerin dénemlik
akademik performanslari, not ortalamalari, ders basari durumlari ve mezuniyet yeterlilikleri diizenli
olarak takip edilmektedir. Danismanlik stireci yliz ylize gérliismeler, elektronik posta, 6grenci bilgi sistemi
ve bolim tarafindan diizenlenen bilgilendirme toplantilari araciligiyla yiratilmektedir.

1.4.2 Sosyoloji Bolimiinde gobrev yapan Ogretim Uyeleri, akademik danismanlik hizmetlerinin
yuratilmesinde aktif rol almaktadir. Her 6gretim Uyesi belirli sayida 6grencinin akademik danismanhigini
Ustlenmekte ve 6grencilerin egitim siirecini bireysel olarak takip etmektedir.

Danigsman 6gretim Uyelerinin baslica katkilari asagida 6zetlenmistir:

e Ders kayit ve danisman onay siireglerinin yiratilmesi,

e Ders planlarinin ve mezuniyet kosullarinin takibi,

e Akademik basarinin izlenmesi ve risk altindaki 6grencilerin belirlenmesi,

e Erasmus, Farabi ve benzeri 6grenci hareketliligi programlari hakkinda bilgilendirme yapilmasi,
e LisansUstl egitim ve akademik kariyer konusunda rehberlik saglanmasi,

e Kamu ve 0Ozel sektordeki istihdam olanaklari hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi,

e Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyetlerine yonlendirme yapilmasi,

e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklere katiliminin tesvik edilmesi.

2025-2026 egitim-6gretim yili itibariyla bolimde kayith 154 6grenci bulunmakta olup danismanlik
hizmetleri 5 6gretim Uyesi tarafindan yiritilmektedir. Ogretim Uyesi basina diisen ortalama danisan
ogrenci sayisi 31'dir. Nitel acidan degerlendirildiginde danismanlik sistemi, 6grencilerin bolime
uyumlarini kolaylastirmakta, akademik sorunlarin erken asamada tespit edilmesini saglamakta ve
ogrencilerin kariyer hedeflerini bilincli sekilde planlamalarina katkida bulunmaktadir. Danisman 6gretim
Uyeleri ile 6grenciler arasinda sirdirilen dizenli iletisim, 6grenci memnuniyetinin artirilmasina ve
ogrenci merkezli egitim anlayisinin gliclendirilmesine destek saglamaktadir.

1.5 Basari Degerlendirmesi

1.5.1 Sosyoloji Boliminde o6grencilerin basarilarinin 6lctlmesi ve degerlendirilmesi, Kilis 7 Arahk
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi hiikiimleri dogrultusunda
yiritilmektedir. Olgme ve degerlendirme siiregleri, derslerin 6grenme ciktilari ve program ciktilari
ile uyumlu olacak sekilde planlanmaktadir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesinde dersin
niteligine bagli olarak farkh 6élgme araglari kullaniimaktadir. Bu kapsamda;

e Arasinavlar,
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e Yariyil sonu sinavlari,

e Kisa sinavlar (quiz),

e Odevler,

e Arastirma projeleri,

e Sunumlar,

e Rapor hazirlama galismalari,

e Alan arastirmalari ve uygulamali calismalar,
e Sinifici tartisma ve katilim etkinlikleri...

gibi yontemlerden yararlaniimaktadir.

Her ders icin kullanilacak 6lcme ve degerlendirme yontemleri ile bunlarin basari notuna katki
oranlari donem basinda ders izlencelerinde belirtiimekte ve 6grencilere duyurulmaktadir. Derslerin
niteligine gore klasik yazili sinavlar, coktan se¢meli sinavlar, uygulamali degerlendirmeler ve proje temelli
degerlendirmeler birlikte kullanilabilmektedir. Ozellikle sosyoloji egitiminin gerektirdigi elestirel
disiinme, analiz yapabilme, arastirma tasarlama, veri toplama ve yorumlama becerilerinin
degerlendirilmesinde arastirma ddevleri, saha ¢alismalari, sunumlar ve proje ¢alismalari 6nemli bir yer
tutmaktadir. Boylece 6grencilerin yalnizca bilgi diizeyleri degil; arastirma, iletisim, problem ¢6zme ve
analitik disinme becerileri de degerlendirilmektedir.

1.5.2 Sosyoloji Bolimiinde uygulanan 6lgme ve degerlendirme sistemi seffaflik, adalet ve tutarlhk ilkeleri
temel alinarak yurittlmektedir.

Seffaflik ilkesi kapsaminda her dersin degerlendirme 6lgutleri, basari notuna katki oranlari, sinav tirleri
ve dénem ici calismalarin agirliklari ders baslangicinda 6grencilere duyurulmakta ve ders bilgi paketlerinde
yayimlanmaktadir. Béylece 6grenciler ddnem boyunca hangi olglitlere gore degerlendirileceklerini 6nceden
bilmektedir.

Adalet ilkesi dogrultusunda o6grencilerin tamami ayni degerlendirme Olglitlerine tabi tutulmakta;
sinavlar, 6devler ve diger calismalar 6nceden belirlenen kriterlere gére degerlendirilmektedir. Mazeret
sinavlari, not itiraz stregleri ve diger uygulamalar Universite mevzuati ¢ercevesinde yirttilerek 6grencilerin
hak kaybina ugramalarinin 6niine gegilmektedir.

Tutarlilik ilkesi ise program ciktilari, ders 6grenme ciktilari ve 6lgme-degerlendirme yontemleri
arasindaki uyumun saglanmasiyla gerceklestiriimektedir. Her ders icin belirlenen 6grenme ciktilar
dogrultusunda uygun o6lgcme araclar kullaniimakta, dénem sonlarinda elde edilen basari verileri bolim
tarafindan analiz edilerek egitim-6gretim siireglerinin iyilestiriimesinde kullaniimaktadir. Bu siire¢ ayni
zamanda kalite glivence sistemi kapsaminda stirekli izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Sonuc olarak boélimde uygulanan o6lcme ve degerlendirme sistemi; 6grencilerin bilgi, beceri ve
yetkinliklerini cok yonli bicimde 6lcmeyi amaclayan, 6nceden ilan edilmis kriterlere dayanan, 6grenci haklarin
gozeten ve siirekli iyilestirme anlayisiyla yiritilen bir yapiya sahiptir.

1.6 Ogrenci Memnuniyeti
1.6.1. Ogrenci Memnuniyetinin Degerlendirilmesi

Ogrenci memnuniyeti, Universite diizeyinde diizenli olarak uygulanan ders degerlendirme
anketleri, 6grenci beklenti ve memnuniyet anketleriile mezun memnuniyet anketleri araciligiyla
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu anketler 6grencilerin egitim-o6gretim siireclerine iliskin goruslerini
sistematik bicimde toplamak amaciyla kullaniimaktadir.

Ders degerlendirme anketleri genel olarak dért temel boyuttan olusmaktadir:

1. Dersin igerigi ve Ogrenme Siireci: Dersin hedefleri, icerigin giincelligi, 5grenme c¢iktilarinin agikligi ve
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ders materyallerinin yeterliligi.

Ogretim Elemaninin Performansi: Ogretim elemaninin konu hakimiyeti, ders anlatim yéntemleri,
ogrenciyle iletisimi ve geri bildirim siregleri.

Ogrenme Ortami ve Kaynaklar: Dersliklerin fiziksel kosullari, teknolojik altyapi, kiitiiphane ve
ogrenme kaynaklarinin yeterliligi.

Genel Memnuniyet ve Gelistirme Onerileri: Ogrencilerin ders ve program hakkindaki genel
degerlendirmeleri ile iyilestirme Onerileri.

Bunun yaninda mezun anketleri araciliglyla programin mesleki yeterliliklere katkisi, is yasamina hazirlik
diizeyi ve mezun memnuniyeti degerlendirilmekte; elde edilen veriler programin sirekli iyilestirilmesinde
kullanilmaktadir.

1.6.2 Ogrenci memnuniyetine iliskin anketlerden elde edilen veriler bélim, fakiilte ve Universite
dizeyinde ilgili kurul ve komisyonlar tarafindan degerlendirilmektedir. Anket sonuclari 6ncelikle Bolim
Kalite Komisyonu ve Bolim Kurulu toplantilarinda ele alinmakta, gligli yonler ve iyilestirmeye agik
alanlar belirlenmektedir.

Degerlendirme sonuglari;

Boliim akademik kurul toplantilarinda 6gretim elemanlari ile paylasiimakta,
Kalite komisyonlari tarafindan iyilestirme onerilerine donistirilmekte,
Fakdllte ve Universite kalite glivence sireglerine raporlanmakta,

Gerektiginde ders icerikleri, 6gretim yontemleri, danismanlk hizmetleri ve 06grenci destek
mekanizmalarinin gelistiriimesinde kullaniimaktadir.

Alinan kararlar ve gerceklestirilen iyilestirmeler 6grencilere bolim web sayfasi, duyurular, 6grenci
temsilcileri ve danismanlik gériismeleri araciligiyla aktarilmaktadir. Boylece 6grenci gorislerinin karar
alma siireclerine yansidigi ve geri bildirimlerin somut iyilestirmelere donistirildiGgi bir kalite glivence
dongusi isletilmektedir.

Kanitlar (tiim kanitlar i¢in boliim drive dosyalari veya fakiilte yazismalari takip edilmelidir.)

Ders Degerlendirme Anket Sonug Raporlari
Ogrenci Memnuniyet Anketleri

Mezun Memnuniyet Anketleri

Bo6lUm Kurulu Kararlan

Boliim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanaklari
Birim i¢ Degerlendirme Raporlari

iyilestirme Faaliyetlerine iliskin Eylem Planlari

1.7 Mezuniyet Kosullari
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1.7.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara goére degisimini gosteren Tablo 1.3’l doldurunuz.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir sirimu takim Gyelerine sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilar®
Akademik Yil* Hazirhk

1. 2. 3. 4, L YL D L YL D
2025-2026 - 33 32 49 40 154 6 - 20 - -
2024-2025 B 32 49 40 8 129 - B 7 B -
2023-2024 B 49 40 8 36 133 - B 35 B -
2022-2023 B 40 8 36 38 122 - B 30 B -
2021-2022 B 8 36 38 31 113 - B 26 B -

licinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiksek Lisans, D: Doktora

1.7.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek icin 6grencinin transkriptindeki AKTS incelenir ve
Universite ile bdlimiin AKTS tutarlihgi saglanarak mezuniyet kosullarini yerine getirip getirmedikleri OBS
Uzerinden incelenir; bolim sekreterligi ve rektorlik 6grenci islerindeki belgeler ile karsilastirilir.
Danismani tarafindan yapilan kontrol sonucunda evraklar bélim baskanhgina aktarilir ve son kontroller
sonucunda 6grencinin mezuniyeti saglanir.

1.7.3. Mezuniyet islemlerinin givenilirligi, birden fazla kontrol mekanizmasinin isletilmesi ve silirecin
farkl akademik ve idari birimler tarafindan dogrulanmasi yoluyla saglanmaktadir. Ogrencilerin
mezuniyet kosullarini yerine getirip getirmedikleri dncelikle Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden kontrol
edilmekte; 6grencinin program mifredatinda yer alan tim dersleri basariyla tamamlamasi, gerekli
toplam AKTS yukini karsilamasi ve genel not ortalamasi kosullarini saglamasi incelenmektedir.
Mezuniyet degerlendirmesi yalnizca sistem kayitlarina dayandirilmamakta; 6grencinin transkripti, ders
esdegerlikleri, muafiyet kararlari ve intibak islemleri danisman 6gretim elemani tarafindan ayrica gézden
gecirilmektedir. Danisman kontrolliniin ardindan bolim sekreterligi ve bélim baskanligi tarafindan ikinci
diizey inceleme yapilmakta, son olarak Ogrenci isleri Daire Baskanhg kayitlari ile karsilastirilarak
dogrulama gergeklestirilmektedir. Bu cok asamali kontrol siireci sayesinde veri giris hatalari, eksik kredi,
eksik ders veya yanlis intibak islemlerinden kaynaklanabilecek hatalar en aza indirilmektedir. Ayrica tim
mezuniyet islemlerinin resmi kayitlar ve kurul kararlari ile belgelendirilmesi sirecin izlenebilirligini ve
hesap verebilirligini artirmaktadir. Boylece mezuniyet kararlarinin dogrulugu, tutarliligi ve glivenilirligi
glivence altina alinmaktadir.
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Olgiit 2 Program Ogretim Amaglar
FEDEK Tanimlari:

Program Ogretim Amaclari: Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerdir.

Olcme: Bu olgite iliskin 6lgme, program 6gretim amaglarina erisim dizeylerini saptamak Uzere gesitli
yontemler kullanilarak yurdtilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme siireci, program 6gretim amaclarina
erisim dizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek {izere alinacak kararlar ve
ylritilecek eylemlerde kullanilmalidir.

1.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaglari
POA1: Klasik ve ¢agdas sosyoloji kuramlarini, nicel ve nitel arastirma ydntemleriyle harmanlayarak
bagimsiz sosyolojik arastirmalar tasarlar, yurdtir ve raporlandirir.

POA2: Kamu kurumlarinda (Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg, Adalet Bakanlhgi, TUIK vb.), yerel
yonetimlerde, sivil toplum kuruluslarinda, medya sektoriinde ve 6zel arastirma sirketlerinde sosyolog,
arastirmaci, uzman veya yonetici olarak basariyla gorev alir.

POA3: Basta sinir kenti olmanin getirdigi boélgesel dinamikler (gd¢, kentlesme, sosyal uyum) olmak
Uzere; yerel, ulusal ve kiiresel diizeydeki toplumsal olaylari elestirel bir slizgecten gecirerek sosyal
politikalarin gelistirilmesine katki saglar.

POA4: Disiplinlerarasi bir bakis acisiyla lisansiistli egitim (tezli/tezsiz yiiksek lisans, doktora)
programlarina devam ederek akademik bilgi Uretimine katilir ve yasam boyu 6grenme felsefesini
icsellestirir.

POAS5: Mesleki uygulamalarinda bilimsel arastirma ve yayin etigine titizlikle uyar; insan haklarina,
farklihklara ve toplumsal cinsiyet esitligine saygili, demokratik degerleri benimsemis bireyler olarak
topluma oncilik eder.

2.2 Program Ogretim Amaclarinin FEDEK Tanimina Uymasi

2.2a Program Ogretim Amaglarinin Yukarida Verilen FEDEK Tanimina Uyumu

Sosyoloji Bdlimi Program Ogretim Amaclar, mezunlarin mezuniyetten sonraki 3-5 yil icerisinde
ulasmalari beklenen mesleki ve akademik konumlari esas alacak sekilde hazirlanmistir. Amaglar,
ogrencilerin mezuniyet aninda sahip olmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri degil; mezunlarin
kariyer yasamlarinda Ustlenebilecekleri roller, katki saglayabilecekleri ¢alisma alanlari ve mesleki
sorumluluklari tanimlamaktadir.

Program 6gretim amaclari olusturulurken sosyoloji disiplininin ulusal ve uluslararasi istihdam alanlari,
bollimin paydas gorisleri, mezun izleme verileri, Gniversitenin stratejik hedefleri ve bdlgenin toplumsal
ihtiyaclari dikkate alinmistir. Amaclar; kamu kurumlari, yerel yénetimler, sivil toplum kuruluslari, 6zel
sektor, arastirma merkezleri ve akademik kariyer gibi mezunlarin istihdam edilebilecegi alanlara
odaklanmaktadir.

Program 6gretim amaclari bélimin misyon veya vizyon ifadelerinden farkli olarak kurumsal hedefleri
degil, mezunlarin kariyer gelisimlerini ve topluma saglayacaklari katkilari esas almaktadir. Bu yoniyle
FEDEK tarafindan tanimlanan program 6gretim amaci olgitleriyle uyumludur.

Program 6gretim amagclari, b6lim danisma kurulu, i¢c ve dis paydas gorusleri ile bélim kurul kararlar
dogrultusunda periyodik olarak gozden gecirilmekte ve glincellenmektedir.

2.2. b Kurum Ozgorevleriyle Tutarlihk
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2.2b.1 Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorev(ler)i varsa, bunlari veriniz.
2.2b.2. Bu 6zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

2.2b.3 Program 6gretim amaglarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevleriyle ne 6lglide uyumlu
oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program 0Ogretim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve
bolimiin o6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz énerilir.

2.2c Program Ogretim Amacglarini Belirlemede Paydaslarin islevleri

2.2c¢.1 Programin ig ve dis paydaslarini siralayiniz.

2.2c.2 Program oOgretim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullaniimis olan yontem, sistematik olmali ve somut
verilere dayanmalidir.

2.2d Program Ogretim Amaglarinin Yayimlanmasi
Program 6gretim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis oldugunu belirtiniz.
2.2e Program Ogretim Amaglarinin Giincellenme Yéntemi

Program 6gretim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi araliklarla ve
nasil giincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan yontem, sistematik
olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2.3 Program Ogretim Amaglarina Ulasma
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2.3.1 Program 0Ogretim amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve
degerlendirme sirecini aciklayiniz. Bu amacla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sireci, sistematik
olmali ve somut verilere dayanmalidir. Normal Orgiin Ogretim yaninda, ikinci Orgiin Ogretim
programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim
programlari igin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

2.3.2 Bu silireg yardimiyla program 6gretim amaclarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.
Olgiit 3 Program Ciktilar
FEDEK Tanimlari:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri,
deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir.

Ol¢me: Bu olcite iliskin 6lcme, program ciktilarina erisim dizeylerini saptamak lizere cesitli yontemler
kullanilarak yurutilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme surecidir.

Degerlendirme: Bu 6lciite iliskin degerlendirme, 6lcmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin cesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi surecidir. Degerlendirme sireci, program giktilarina erisim
dizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek lizere alinacak kararlar ve yuritilecek
eylemlerde kullaniimalidir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar

3.1.1 Bu program basarili bicimde tamamlandiginda 6grenciler sunlari yapabileceklerdir:
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Sosyolojinin temel kavramlarini, kuramlarini ve yaklasimlarini bilimsel bir ¢cercevede aciklar.

Klasik ve ¢agdas sosyolojik kuramlari tarihsel baglami iginde analiz eder.

Toplumsal yapilari, kurumlari ve siiregleri sosyolojik bakis acisiyla dederlendirir.

Sosyolojik distinme bigimini kullanarak birey-toplum iligkisini elestirel bigcimde yorumlar.

Sosyal arastirma stirecinin asamalarini (problem tanimi, érneklem, veri toplama, analiz) uygular.

Nitel ve nicel arastirma tekniklerini sahada kullanabilir, veri toplama araclari gelistirir.

Sosyolojik verileri istatistiksel programlar ve analiz yontemleriyle dederlendirir.

Glincel toplumsal sorunlari (gdg, cinsiyet, yoksulluk, kimlik, cevre vb.) sosyolojik yaklagimla tartigir.

Turkiye toplumunun tarihsel, kilttrel ve kurumsal yapisini sosyolojik cergevede analiz eder.

10

Sosyolojinin diger sosyal bilimlerle (psikoloji, ekonomi, siyaset bilimi, tarih, felsefe) iliskisini kavrar.

11

Sosyal politika, editim, saglik, medya ve hukuk alanlarinda sosyolojik bilgi Uretir.

12

Sosyolojik gézlem, saha arastirmasi ve raporlama becerisi gelistirir.

13

Toplumsal dedisme ve donlisim siireclerini kuramsal modellerle iligkilendirir.

14

Bilimsel etik, akademik dirustlik ve toplumsal sorumluluk ilkelerine uygun davranir.

15

Kilttrel farkliklar, toplumsal cinsiyet esitsizliklerini ve ayrimcilik bicimlerini elestirel bicimde degerlendirir.

16

Toplumsal sorunlara yonelik ¢c6zim onerileri gelistirme becerisi kazanir.

17

Sosyolojik yazma, sunum ve iletisim becerilerini etkin bicimde kullanir.

18

Sosyoloji disiplinine ait literatlri Tirkge ve yabanc dillerde takip eder.

19

Sosyal bilimlerde kullanilan kavramsal ve kuramsal cerceveler arasinda karsilagtirma yapar.

20

Disiplinlerarasi isbirligiyle bilimsel arastirmalar yrdtdir.

21

Yerel, ulusal ve kiiresel diizeyde toplumsal sorunlari biitlinciil bir bakis agisiyla degerlendirir.

22

Sosyolojik bilgiyi toplumsal hizmet, kamu politikasi veya sivil toplum alaninda uygulayabilir.

23

Dijital cagda sosyal medya, teknoloji ve bilgi toplumu dinamiklerini sosyolojik olarak yorumlar.

24

Saha arastirmalarinda etik ilkelere uygun bigimde veri toplar, analiz eder ve sonuglari paylasir.

25

Yasam boyu 6grenme bilinciyle sosyolojik bilgi ve becerilerini sirekli gelistirir.

3.1.2 Program ciktilarinin Lisans Programlari Degerlendirme Olgiitleri (Sirim 3.0 — 29.04.2017)
belgesindeki Tablo 3.1'de siralanan FEDEK Ciktilarinin timiini eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini
gosteriniz. Eger program ciktilari, FEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda

ayrintili bir capraz iliski tablosu kullaniimalidir.

3.1.3 Program Ciktilarinin Program Ogretim Amaclariyla Uyumu

Program ciktilari, Sosyoloji Bolliiminin belirledigi program 6gretim amaclarina ulasilmasini saglayacak
sekilde yapilandiriimistir. Program 6gretim amaclari mezunlarin mezuniyetlerinden sonraki 3-5 yil icerisinde
ulasmalari beklenen mesleki ve akademik konumlari tanimlarken, program ciktilari 6grencilerin mezuniyet

asamasinda kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ifade etmektedir.
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POA1 kapsaminda mezunlarin bagimsiz sosyolojik arastirmalar tasarlayabilmeleri ve yiiriitebilmeleri
hedeflenmektedir. Bu amaca o6zellikle PC1, PC2, PC5, PC6, PC7, PC12, PC19 ve PC24 dogrudan katki
saglamaktadir. S6z konusu ciktilar 6grencilere kuramsal bilgi, arastirma yontemleri, veri toplama ve analiz
becerileri kazandirarak arastirma yetkinliklerini gelistirmektedir.

POA2, mezunlarin kamu kurumlari, yerel ydnetimler, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektérde istihdam
edilmelerini hedeflemektedir. Bu amag; PC3, PC8, PCll, PCl16, PCl17, PC21 ve PG22 araciligiyla
desteklenmektedir. Program ciktilari 6grencilerin toplumsal sorunlari analiz etme, ¢6ziim onerileri gelistirme,
raporlama ve iletisim becerilerini gliclendirerek mesleki uygulama alanlarina hazirlanmalarini saglamaktadir.

POA3, mezunlarin basta gé¢, kentlesme ve sosyal uyum olmak lizere toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
ve sosyal politika streglerine katki sunmalarini 6ngérmektedir. Bu amaca 6zellikle PC8, PC9, PC13, PC15,
PC16, PC21 ve PC22 hizmet etmektedir. Ogrenciler bu ¢iktilar sayesinde toplumsal degisimleri analiz
edebilmekte ve toplumsal sorunlara iliskin bilimsel degerlendirmeler yapabilmektedir.

POA4, mezunlarin lisansiisti egitim siireclerine devam etmelerini ve yasam boyu égrenme anlayisini
benimsemelerini hedeflemektedir. Bu amac¢ dogrultusunda PC18, PC19, PC20 ve PC25 6grencilerin bilimsel
literatiri takip etme, disiplinlerarasi calisma yuritme ve stirekli 6grenme becerilerini gelistirmektedir.

POAS ise mezunlarin etik ilkelere bagl, insan haklarina saygili ve toplumsal sorumluluk sahibi bireyler
olarak mesleki faaliyetlerini siirdirmelerini amaglamaktadir. Bu amag o6zellikle PC14, PC15 ve PC24 ile
desteklenmektedir. Program ciktilari 6grencilerin bilimsel etik, akademik durustlik, toplumsal cinsiyet
esitligi, insan haklari ve farkliliklara saygi konularinda farkindalk kazanmalarini saglamaktadir.

Sonuc¢ olarak program ciktilari ile program oOgretim amaclari arasinda gucli ve tutarli bir iliski
bulunmaktadir. Program ¢iktilari, 6grencilerin mezuniyet asamasinda kazanmalari gereken bilgi, beceri ve
yetkinlikleri tanimlarken; bu kazanimlar mezunlarin program 6gretim amaglarinda belirtilen mesleki ve
akademik hedeflere ulasmalarini desteklemektedir.

3.1.3 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

3.1.4 Program ciktilarini donemsel olarak gozden gecgirme ve glincelleme yontemini anlatiniz.
3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak lizere, saglanma dizeyini dénemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan
Olgcme ve degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6lcim yontemlerinin kullanimina imkan
verecek sekilde, agirlikh olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler
ve/veya Ogrenci ders basari notlar gibi, dolayli 6lcim yontemlerine dayali sirecler yeterli
sayllmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi
durumunda, bu siirec Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin Ogretim programlari icin ayristirilmis
sonuclar verecek sekilde uygulanmalidir.

3.2.2 Bu slirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.
3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Program ciktilarinin her biri igin o ¢iktiyr saglamak amaciyla programda kullanilan yaklagsim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz
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3.3.2 Her bir program ciktisi i¢cin ayri ayri olmak Uzere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
0grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus olan dlgme ve
degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

3.3.3 Her bir program c¢iktisi igin ayri ayri olmak Uzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o giktinin
saglandiginin kaniti olarak FEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak
belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program giktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini érneklerle agiklayiniz.

Olgiit 4 Ogretim Plani
FEDEK Tanimlari:

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.
4.1 Ogretim Plani (Miifredat)

4.1.1 Ogretim planini Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4l doldurarak veriniz. Bu tablolari
doldururken vyeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 4.1'deki "Alanina Uygun Temel Ogretim"
kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin tiimiine hazirlayan
derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta
baslayan ve st siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.
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Tablo 4.1 Lisans Ogretim Plani

Sosyoloji
Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders 1 C')érfe.tzim Alanina| Alanina Segmel;
Kodu Ders adi Dili uygun uYgun 5 Dersler Diger’
temel | ogretim| Alan | Alan
Ogretim ici disi
4
1. Yanyil
1303101 [Sosyolojiye Giris-| Tirkce W
1303103 |Psikolojive Girig-I Tlrkce +
1303105 [Felsefeye Giris-I Tirkce +
1303107 [Sosyal Antropoloji Tirkce +
1303109 |[Ekonomiye Girig Tirkce +
|0101101 |iirk Dili-| Tlrkce +
|0102101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-| Tiirkge +
10103101 [ingilizce-I n
10104101 [Beden Egitimi-
[0105101 |Mizik-I
[0106101 [Temel Bilgisayar Bilgsi
2. Yariyil
1303102 [Sosyolojiye Giris-I Tirkce |+
1303104 |Psikolojiye Girig-Il Tlrkce +
1303106 [Felsefeye Girig-Il Tlrkce
1303110 |[Kurumlar Sosyolojisi Tirkce
1303112 [Sosyolojide Temel Kavramlar Tlrkce
|0101102 [iirk Dili-I Tlrkce
|0102102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-ll Tiirkge
10103102 |ingilizce-Ii
10104102 [Beden Egitimi-I
[0105102 [Muzik-li
lo106102 Bilgisayar Programlari
1303027 |Akademik Yazim Teknikleri +
3. Yariyil
1303201 |Aile Sosyolojisi Tlrkce
1303203 [Sosyoloji Tarihi-l Tlrkce
1303205 [Sosyolojide Arastirma Yontem [Tlrkce
ve Teknikleri-|
1303207 [Toplumsal Tabakalasma Tirkce |
1303209 |Felsefe Tarihi-| Tlrkce +
[0112100 [Dijital Okuryazarlik Tlrkce
1303001 |Gelisim ve Ogrenme Psikolojisi
1303002 |Egitim Sosyolojisi +
1303003 |[Spor Sosyolojisi +
1303004 |Gorsel Sosyoloji +
1303028 [Kiigiik Gruplar Sosyolojisi +
|PFEOO1  |Egitime Giris

FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022)
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|PFEOO3

Ogretim ilke ve Yontemleri

Tlrkce

Ortak Segmeli Ders

Tlrkce

4. Yanyil

1303202

[kent Sosyolojisi

Tlrkce

1303204

Sosyoloji Tarihi-Il

Tlirkce

1303206

Sosyolojide  Arastirma Yontem ve
Teknikleri-II

Tlrkce

1303208

Demografi

Tlirkce

1303210

Calisma ve Endiistri Sosyolojisi

Tirkce

1303212

Felsefe Tarihi-Il

Tirkce

1303005

Sosyal Psikoloji

1303006

Din Sosyolojisi

1303007

Saglik Sosyolojisi

1303008

Cocukluk Sosyolojisi

[PFE0O2

Sinif Yonetimi

IPFEOO4

Ozel Ogretim Yontemleri

Ortak Se¢meli Ders

Tirkce

|5‘ Yariyil

1303301

[Kasik Sosyoloji Kuramlari

Tirkce

1303303

Sosyolojide istatistik Teknikler

Tirkce

1303305

Siyaset Sosyolojisi

Tlrkce

1303307

Tarih Felsefesi

Tlrkce

1303309

Cocuk ve Genglik Psikolojisi

1303311

[Klasik Mantik

1303009

Bilgi Sosyolojsi

1303010

[Kirsal Alanlar Sosyolojisi

1303011

Toplumsal Cinsiyet

1303012

[Mesleki ingilizce-I

1303013

Cevre Sosyolojisi

E I I R

[PFE0OS

Egitimde Olgme ve Degerlendirme

|PFEOO7

Egitim Psikolojisi

Ortak Segmeli Ders

FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022)
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Kategori (AKTS Kredisi)?
Ders 1 Ogrfe.tzim Alanina| Alanina Se<;me|ti5
Kodu Ders adi Dili uygun uYgun ] Dersler Diger’
temel | ogretim| Alan | Alan
Ogretim ici disi
4
|6 Yaryil
1303302 Cagdas Psikoloji Teorileri Tlrkce
1303306 IModern Mantik Tlrkce
1303310 Dil Felsefesi Tlrkce +
1303312 Cagdas Sosyoloji Kuramlari Tirkce W
1303314 Giincel Ekonomik Sorunlar Tlrkce +
1303014 Hukuk Sosyolojisi Tilirkce +
1303015 Sosyal Problemler Sosyolojisi +
1303016 iletisim Sosyolojsi +
1303017 [Mesleki ingilizce-ll +
1303018 Sosyolojide Istatistik Uygulamalari +
|[PFEOO6 Rehberlik ve Ozel Egitim
|PFEOOS Ogretim Teknolojileri
Ortak Segmeli Ders Tlrkce
|7 Yaryil
1303401 GO¢ Sosyolojisi Tirkce W
1303403 Tirkiye'nin Toplumsal Yapisi-| Tirkce W
1303405 IModernizm ve Postmodernizm Tirkce |
1303407 Bitirme Projesi-| Tirkce |
1303019 Beden Sosyolojisi Tirkce +
1303020 Bilim Sosyolojisi Tlrkce +
1303021 [Kiiltir incelemeleri Turkce +
1303022 Sanat Sosyolojisi Tilrkce +
1303029 Staj
PFEO09 Ogretmenlik Uygulamasi
|8 Yaryil
1303402 Tiirk Sosyologlari Tilirkce
1303404 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi-Il Tilrkce
1303406 Sosyal Hizmet Teorileri Tlrkce +
1303408 Bitirme Projesi-Il Tirkce |
1303023 Edebiyat Sosyolojisi Tlrkce
1303024 Az Gelisme Sosyolojisi ve Kalkinma Tlrkce +
1303025 Toplumsal Hareketler Tlrkce
1303026 [Kiiresellesme ve Kimlik
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu En diisiik AKTS kredisi 60 90 60
satirlardan en az birini | En disik yiizde % 25 % 37,5 %25
saglamalhdir
FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022)
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U &gretim dili Tirkge olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2 Ggretim dilini yaziniz.

3 Yukaridaki kategoriler icin derslerin FEDEK Olgiitlerini saglama kontrolii kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve
6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir. Alanina uygun temel 6gretim ve Alanina uygun égretim siitunlarinin toplami,
ayri ayri siitun toplamlarina bakilmaksizin 150 AKTS(%62.5) den az olmamalidir

4Programda, programin yirGttlmesi igin zorunlu temel dersler yazilmahdir.

5 Program 6gretimi icin alanina uygun zorunlu dersler
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6 Secmeli dersler, alan ici ve alan disi (bireysel ilgi ve beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik vb.) olmak lizere 2 kategoriye
ayrilmistir

7 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler gibi

8 Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Se¢meli derslerin ise sadece Ggretim
planinda yer aldigi say1 kadari kullaniimalidir.
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Tablo 4.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2025/2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI*?

1. YARIYIL / GUZ Il. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati® . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
1303101 Sosyolojiye Giris-I 3 0 0 5 1303102Sosyolojiye Giris-II 3 0 0 5
1303103 Psikolojiye Giris-I 3 0 0 4 1303104 Psikolojiye Giris-II 3 0 0 4
1303105Felsefeye Giris-I 3 0 0 4 1303106 Felsefeye Giris-lI 3 0 0 4
1303107 Sosyal Antropoloji 3 0 0 4 1303110Kurumlar Sosyolojisi 3 0 0 4
1303109Ekonomiye Girig 3 0 0 4 1303112Sosyolojide Temel Kavramlar 3 0 0 4
j0101101Tirk Dili-I 2 0 0 2 0101102Tdark Dili-ll 2 0 0 2
|0102101Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 2 0 0 2 0102102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 2 0 0 2
|0103101ingi|izce—| 3 0 0 3 0103102 ingilizce-Il 3 0 0 3
Secmeli Ders 1 1 0 2 Secmeli Ders 1 1 0 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
ll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T V) L
1303201 Aile Sosyolojisi 3 0 0 4 1303202Kent Sosyolojisi 3 0 0 4
1303203 Sosyoloji Tarihi-I 3 0 0 4 1303204 Sosyoloji Tarihi-Il 3 0 0 4
1303205Sosyolojide Arastirma 3 0 0 4 1303206Sosyolojide Arastirma  Yontem ve 3 0 0 4
Yontem ve Teknikleri-I Teknikleri-II
1303207 Toplumsal Tabakalasma 2 0 0 3 1303208 Demografi 2 0 0 3
1303209Felsefe Tarihi- 3 0 0 4 1303210Calisma ve Endustri Sosyolojisi 3 0 0 4
101121000Dijital Okuryazarhk 2 0 0 3 1303212Felsefe Tarihi-Il 3 0 0 4
Secmeli Ders 3 0 0 4 Secmeli Ders 3 0 0 4
Se¢meli Ders 3 0 0 4 Secmeli Ders 3 0 0 4
Se¢meli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4 Secmeli Pedagojik Formasyon Egitimi 2 0 0 3
Se¢meli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4 Secmeli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4
[Ortak Segmeli Ders 4 Ortak Segmeli Ders 4
Toplam Kredi 38 Toplam Kredi 37
V. YARIYIL / GUz VI. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T V) L
1303301Klasik Sosyoloji Kuramlari 3 0 0 3 1303302 Cagdas Psikoloji Teorileri 3 0 0 4




1303303 Sosyolojide istatistik Teknikler 3 0 0 3 1303306 Modern Mantik 4 0 0 5
1303305Siyaset Sosyolojisi 3 0 0 3 1303310Dil Felsefesi 2 0 0 2
1303307 Tarih Felsefesi 2 0 0 2 1303312 Cagdas Sosyoloji Kuramlari 3 0 0 5
1303309Cocuk ve Genglik Psikolojisi 3 0 0 4 1303314 Giincel Ekonomik Sorunlar 3 0 0 4
1303311Klasik Mantik 4 0 0 5 Secmeli Ders 3 0 0 5
Se¢meli Ders 3 0 0 5 Secmeli Ders 3 0 0 5
Se¢meli Ders 3 0 0 5 Segmeli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4
Se¢meli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4 Segmeli Pedagojik Formasyon Egitimi 2 0 0 3
Se¢meli Pedagojik Formasyon Egitimi 3 0 0 4 Ortak Segmeli Ders 5
[Ortak Se¢meli Ders 5
Toplam Kredi 38 Toplam Kredi 37
VII. YARIYIL / GUz VIII. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
1303401 Go6¢ Sosyolojisi 3 0 0 5 1303402Tirk Sosyologlari 3 0 0 5
1303403 Tirkiye’nin Toplumsal Yapisi-I 3 0 0 5 1303404 Tirkiye’nin Toplumsal Yapisi-I| 3 0 0 5
1303405Modernizm ve Postmodernizm 3 0 0 5 1303406Sosyal Hizmet Teorileri 3 0 0 5
1303407Bitirme Projesi-| 0 2 0 5 1303408Bitirme Projesi-I| 0 2 0 5
Se¢meli Ders 3 0 0 5 Secmeli Ders 3 0 0 5
Se¢meli Ders 3 0 0 5 Secmeli Ders 3 0 0 5
Secmeli Pedagojik Formasyon Egitimi 1 8 0 10
Toplam Kredi 40 Toplam Kredi 30

1Se¢meli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢meli derslerin AKTS kredilerinin toplami
olmalidir.

2Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan igi/Alan dist) timin yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.

3T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziim, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 4.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

(Her yaniyil igin yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUZ
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati'| AKT | ALANCi | ALAN DISI
T u L IS (Evet/Hayi| (Evet/Hayi
r) r)
|0104101 Beden Egitimi-I 1 1 0 2 Hayir Evet
IOlOSlOlMUzik-I 1 Hayir Evet
[o106101Temel Bilgisayar Bilgisi 1 1 2 Hayir Evet
Toplam Kredi _
Il. YARIYIL /BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati'| AKT | ALANCi | ALAN DISI
T U L IS (Evet/Hayi| (Evet/Hayi
r r)
|0104102 Beden Egitimi-I| 1 1 0 2 Hayir Evet
IOlOSlOZMUzik-II 1 1 0 2 Hayir Evet
lo106102 Bilgisayar Programlari 1 1 0 2 Hayir Evet
1303027 Akademik Yazim Teknikleri 1 1 0 2 Evet Hayir
Toplam Kredi :
lll. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
1303001 Gelisim ve Ogrenme Psikolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
1303002Egitim Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
1303003 Spor Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
1303004 Gorsel Sosyoloji 3 0 0 4 Evet Hayir
1303028Kiiguik Gruplar Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
PFEOO1 Egitime Giris 3 0 0 4 Hayir Evet
PFE003 Ogretim ilke ve Yéntemleri 3 0 0 4 Hayir Evet
[Ortak Se¢meli Ders 4 Hayir Evet
Toplam Kredi ;
IV. YARIYIL /BAHAR
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
1303005Sosyal Psikoloji 3 0 0 4 Evet Hayir
1303006 Din Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
1303007Saglik Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
1303008 Cocukluk Sosyolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
PFEO02 Sinif Yonetimi 2 0 0 3 Hayir Evet
PFE004 Ozel Ogretim Ydntemleri 3 0 0 4 Hayir Evet
[Ortak Se¢meli Ders 4 Hayir Evet

Toplam Kredi




V. YARIYIL /GUZ

. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
13030098Bilgi Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303010Kirsal Alanlar Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303011 Toplumsal Cinsiyet 3 0 0 5 Evet Hayir
1303012 Mesleki ingilizce- 3 0 0 5 Evet Hayir
1303013 Cevre Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
|PFE005 Egitimde Olgme ve Degerlendirme |3 0 0 4 Hayir Evet
IPFE007 Egitim Psikolojisi 3 0 0 4 Hayir Evet
lortak Se¢meli Ders 5 Hayir Evet
Toplam Kredi ;
VI. YARIYIL /BAHAR
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANiCi | ALAN DIsI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
1303014 Hukuk Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303015Sosyal Problemler Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303016iletisim Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303017 Mesleki ingilizce-II 3 0 0 5 Evet Hayir
1303018Sosyolojide istatistik Uygulamalar [3 0 0 5 Evet Hayir
|PFE006 Rehberlik ve Ozel Egitim 3 0 0 4 Hayir Evet
IPFEOOS Ogretim Teknolojileri 2 0 0 3 Hayir Evet
lortak Se¢meli Ders 5 Hayir Evet
Toplam Kredi ;
VIL. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANIGi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
1303019Beden Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
13030208Bilim Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303021Kiiltlir incelemeleri 3 0 0 5 Evet Hayir
1303022Sanat Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
13030295taj 3 0 0 5 Evet Hayir
IPFE009 Ogretmenlik Uygulamasi 1 8 0 10 Hayir Evet

Toplam Kredi




VIII. YARIYIL /BAHAR

Toplam Kredi

. Haftalik ders saati'| AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir)| (Evet/Hayir)
1303023 Edebiyat Sosyolojisi 3 0 0 5 Evet Hayir
1303024 Az Gelisme Sosyolojisi ve Kalkinma J3 0 0 5 Evet Hayir
1303025 Toplumsal Hareketler 3 0 0 5 Evet Hayir
1303026Kiresellesme ve Kimlik 3 0 0 5 Evet Hayir

T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢6zimdi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.
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Tablo 4.4 Ders ve Sinif Biiyiiklukleri

Sosyoloji
Son iki Yariyilda Agilan Subel  En Kalabalik Haftalik Ders Saati
Dersin kodu Dersin adi Sayisi _ Subedeki AKTS
Ogrenci Saysi Teorik Uygulama Laboratuvar Diger
1303101 Sosyolojiye Giris-I 1 33 3 0 0 5
1303103 Psikolojiye Girig-| 1 33 3 0 0 4
1303105 Felsefeye Giris-I 1 33 3 0 0 4
1303107 Sosyal Antropoloji 1 33 3 0 0 4
1303109 Ekonomiye Girig 1 33 3 0 0 4
|0101101 Tark Dili-I 1 33 2 0 0 2
|0102101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-| 1 33 2 0 0 2
[o103101 ingilizce-I 1 33 3 0 0 3
fo106101 Temel Bilgisayar Bilgisi 1 33 1 1 0 2
1303102 Sosyolojiye Giris-Il 1 33 3 0 0 5
1303104 Psikolojiye Giris-ll 1 33 3 0 0 4
1303106 Felsefeye Girig-Il 1 33 3 0 0 4
1303110 [Kurumlar Sosyolojisi 1 33 3 0 0 4
1303112 Sosyolojide Temel Kavramlar 1 33 3 0 0 4
jo101102 Tiirk Dili-Il 1 33 2 0 0 2
|0102102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 1 33 2 0 0 2
fo103102 ingilizce-Il 1 33 3 0 0 3
1303027 Akademik Yazim Teknikleri 1 33 1 1 0 2
1303201 Aile Sosyolojisi 1 32 3 0 0 4
1303203 Sosyoloji Tarihi-I 1 32 3 0 0 4
1303205 Sosyo.lojidg Arastirma Yontem ve 1 32 3 0 0 1
Teknikleri-1
1303207 Toplumsal Tabakalasma 1 32 2 0 0 3
1303209 Felsefe Tarihi-I 1 32 3 0 0 4
10112100 Dijital Okuryazarlk 1 32 2 0 0 3
1303001 Gelisim ve Ogrenme Psikolojsi 1 32 3 0 0 4
1303002 Egitim Sosyolojisi 1 32 3 0 0 4
|pFEOO1 Egitime Girig 1 32 3 0 0 4




|PFe003 Ogretim ilke ve Yontemleri 32 3 0 0
1303202 [Kent Sosyolojisi 32 3 0 0
1303204 Sosyoloji Tarihi-Il 32 3 0
ji Yontem ve

1303206 i(;slzrc::okjlffi_” Arastirma 1 32 3 0 0 1
1303208 Demografi 1 32 2 0 0 2
1303210 Calisma ve Endustri Sosyolojisi 1 32 3 0 0 4
1303212 Felsefe Tarihi-Il 1 32 3 0 0 4
1303005 Sosyal Psikoloji 1 32 3 0 0 4
|PFEOO2 Sinif Yonetimi 1 32 2 0 0 3
[Pre004 Ozel Ogretim Yontemleri 1 32 3 0 0 4

Gonullilik Calismalar 3 11 0 4
1303301 [Klasik Sosyoloji Kuramlari 1 49 3 0 0 3
1303303 Sosyolojide Istatistik Teknikler 1 49 3 0 0 3
1303305 Siyaset Sosyolojisi 1 49 3 0 0 3
1303307 Tarih Felsefesi 1 49 2 0 0 2
1303309 Cocuk ve Genglik Psikolojisi 1 49 3 0 0 4
1303311 [Klasik Mantik 1 49 4 0 0 5
1303011 Toplumsal Cinsiyet 1 49 3 0 0 5
|pFEOOS Egitimde Olcme ve Degerlendirme 1 49 3 0 0 4
|PFe007 Egitim Psikolojisi 1 49 3 0 0 4

AB'ye Giri 1 49 0 5
1303302 Cagdas Psikoloji Teorileri 1 49 3 0 0 4
1303306 [Modern Mantik 1 49 4 0 0 5
1303310 Dil Felsefesi 1 49 2 0 0 2
1303312 Cagdas Sosyoloji Kuramlari 1 49 3 0 0 5
1303314 Giincel Ekonomik Sorunlar 1 49 3 0 0 4
1303016 iletisim Sosyolojisi 1 49 3 0 0 5
1303018 Sosyolojide istatistik Uygulamalari 1 49 3 0 0 5
|PFEO0O6 Rehberlik ve Ozel Egitim 1 49 3 0 0 4
|Pre00s Ogretim Teknolojileri 1 49 2 0 0 3
1303401 Gog Sosyolojisi 1 40 3 0 0 5
1303403 Tirkiye'nin Toplumsal Yapisi-I 1 40 3 0 0 5
1303405 Modernizm ve Postmodernizm 1 40 3 0 0 5
1303407 Bitirme Projesi-I 6 7 0 2 0 5
1303019 Beden Sosyolojisi 1 40 3 0 0 5
1303020 Bilim Sosyolojisi 1 40 3 0 0 5
IPFE009 Ogretmenlik Uygulamasi 5 6 1 8 0 10
1303402 Tiirk Sosyologlari 1 40 3 0 0 5
1303404 Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi-I 1 40 3 0 0 5
1303406 Sosyal Hizmet Teorileri 1 40 3 0 0 5




1303408 Bitirme Projesi-Il 7
1303025 Toplumsal Hareketler 40
1303026 |KUreseIIe§me ve Kimlik 40




4.1.2 Ogretim planinin, 8grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde dgretimini siirdirmeye
nasil hazirladigini, program o6gretim amacglarina ve program ciktilarina erisimi nasil
destekledigini acgiklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program 6gretim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi énerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyr tim o6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

4.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gosteriniz.

4.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bdlim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz.

4.2 Ogretim Planini Uygulama Yontemi

Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan égretim ydntemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, alan calismasina bagl, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim planindaki
derslerin/secgeneklerin (varsa) alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.

4.3 Ogretim Planini Yonetim Sistemi

4.3.1 Ogretim planinin éngdrildugi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yuriten
bolimiin, bolim baskanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
aracithigiyla, lisans programi 6gretim planinin sirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

4.4 Alan Uygulama Deneyimi

4.4.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekci kosullari/kisitlari (ekonomi, c¢evre sorunlari, surdurilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, giivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi nasil
kazandigini kanitlariyla agiklayiniz.

4.4.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

4.5 Ogretim Planinin Bilesenleri

4.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 8gretim" ve "alanina uygun égretim" bilesenlerini
nasil sagladigini Tablo 4.1, Tablo 4.2, Tablo 4.3 ve Tablo 4.4'de verilen sayisal verileri de
kullanarak aciklayiniz.

4.5.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

4.5.3 Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli derslerin yapilandiriimasini agiklayiniz.

4.5.4 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is yukiinin saglandigini gosteriniz
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Olgiit 5 Ogretim Kadrosu

5.1 Ogretim Kadrosunun Sayica ve Nitelik Bakimindan Yeterliligi

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bolimde yer alan tam
zamanli, yari zamanli ve ek gorevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
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Tablo 5.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Program Adi]

Ogretim elemaninin
adi ve soyadi

TZYZ,
DSU!

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin kodu/kredisi/yariyili/yili)?

Toplam etkinlik dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger*

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.
2Her égretim elemant icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler dGhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.

4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.
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Tablo 5.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Program Adi]

L TZ,
Ogretim elemaninin
adi ve soyadi! Unvani YZ:
DSU?

Aldigi son
akademik
unvan

Mezun
oldugu son
kurum ve
mezuniyet

Yili

Deneyim suresi, yil

Etkinlik dlzeyi® (yliksek, orta, dusik, yok)

Kamu/
ozel sektor
deneyimi

Ogretim
deneyimi

Bu
kurumdaki
deneyimi

Mesleki
kuruluslarda

Arastirmada

Dis
paydaslara
verilen

danismanlikta

1Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi

gerekmektedir.

21Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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5.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 5.1’de belirtilen etkinlikleri yiriitecek bigcimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

5.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

5.2 Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

5.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdirilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ydniindeki yaklasim ve uygulamalarini Ol¢iit 5.2’de belirtilen
Ozellikleri de g6z 6niine alarak irdeleyiniz.

5.2.2 Ders vermekle ylikiimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

5.3 Atama ve Yiikseltme

5.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 5.3’te belirtilen hususlar da goz
onlne alarak, agiklayiniz

5.4 Destek Ogretim Kadrosu

5.4.1 Ogretim kadrosuna destek olarak bolim disindan alinan bireylerde gerekli yeterlilik
sartlarini agiklayiniz.

Ol¢iit 6 Yonetim Yapisi

6.1 Kurulus ve yonetim yapisini, bu yapinin ana kurulus icindeki yerini, 6gretim faaliyetleri ve
destek hizmetleri arasindaki iliskileri aciklayiniz.

6.2 Ogretim sonuclarinin degerlendirilebilmesi icin gereken tiim stratejileri, program ve
yontemleri belgeleyerek aciklayiniz. Yonetim sistemine ait bu belgeler ilgili bireylere iletilmis,
anlasilir, ulasilabilir ve uygulanabilir olmalidir.

6.3 Arsivleme yonteminizi agiklayiniz.

6.4 YoOnetimin, ic isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yodntemlerini
aciklayiniz.

Olgiit 7 Altyapi
7.1 Ogretim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayal olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiriten
bollimin kendi altyapisi degil, program 6grencileri icin destek boéliimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini Ek 1.3’te veriniz
ve bu donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.
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7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

7.3 Cagdas Ogrenim Araglari ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere cagdas d6grenim araglarini kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

7.4 Kitliphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini,
program turiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

7.6 Engelliler i¢in Onlemler

7.6.1 Engelliler icin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.
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Ol¢iit 8 Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Programin butcesinin olusturulma sirecini ve bu slirece kurumun (fakilte, Universite,
muitevelli heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin surdurulebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bélim igin Tablo 8.1
doldurunuz.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

Kilis 7 Aralik Universitesi- Sosyoloji

Mali Yil
. Onceki yil Ba§vurtfnun Sonraki yil®
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gergeklesen) N (Butcelenen)
(Bltgelenen)
(TL) (1) (TL)
Ucretler?
Yolluklar

Hizmet alimlar

Tuketim mallari ve malzemeleri alimlari
Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri?

Ogrenci harclarindan diisen pay?
Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

>Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir

8.2 Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterliligi

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekme ve tutma acgisindan bitcenin yeterliligini
irdeleyiniz.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegin
yeterliligini aciklayiniz.

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz..

8.4 Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

FEDEK-Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 - 22.12.2022) 22



Olgiit 9 Siirekli iyilestirme

9.1 Kurulan olgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile, bir 6nceki FEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes( ig) yil icinde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz sirekli iyilestirme galismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, stirekli iyilestirme
icin olusturulan ¢6zim oOnerilerinin, bu o6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestiriime zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

9.2 Yapilan sirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olciit 2 ve Olgit 3 ile ilgili alanlar olmak
Uzere, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayal oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu galismalarinizi belgeleyen ve ziyaret
sirasinda degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Olgiit 10 Programa Ozgii Olgiitler

10.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme araciligiyla
programa 0zgu olcltlerin nasil saglandigini anlatiniz.
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Ek | Programa iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

Olgiit 4.1.4'de belirtildigi sekilde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri igin
kullanilacak format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayli gecmemeli ve
asagidaki hususlari icermelidir:

e BolUm, kod ve ders adi

e Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

e Dersin AKTS kredisi

e  Onkosul(lar)/eskosul(lar)

e Dersin amaglari

e Dersigerigi

e Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme

e  Ogretim ydntem ve teknikleri

e  Dersin 6grenim ciktilar

e islenen konular

e Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

e Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri

e Hauzirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

e Belirtmeyi gerekli gérdigliniz diger hususlar
1.2 Ogretim Elemanlarinin Ozgegmisleri

Olgiit 5.2.2'de belirtildigi sekilde, programi yiiriiten béliimdeki tim égretim uyelerinin,
dgretim gorevlilerinin ve DSU 8gretim elemanlarinin dzgecmislerini veriniz. Ozgecmisler
ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayr gegmemeli ve en az asagidaki
hususlari icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani
e Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
e  Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri
e Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/dzel sektér, vb.)
e Danismanliklari, patentleri, vb.
e Son bes yildaki belli basli yayinlari
e Uyesioldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
o Aldigi odiller
e Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
e Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri
1.3 Donanim

Olciit 7.1.2’de belirtildigi sekilde, lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar
donanimini agiklayiniz.
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Ek Il Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiriten bélim yaninda, onun bagh bulundugu fakilte ve
tniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayri
bir belge olarak Ek Il — Kurum Profili basligi altinda hazirlanmalidir. Ek 1l belgesi birden fazla
program akreditasyonu icin basvuru yapilmis olsa bile, tim programlar icin ortak olmalidir.

I1.1 Kuruma iliskin Bilgiler
Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun TirG

Universitenin yénetim bicimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektdrin, rektoér yardimcilarinin ve varsa rektér danismanlarinin adlari ile gorev dagilimlarini
yaziniz.

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldigi kuruluslarin adlari ile
en son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangic ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis ézgérevini yaziniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Programlari degerlendirilen fakiltenin adini ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve, varsa, dekan danismanlarinin adlarini ve gérev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin Ek-Il boliminl hazirlayan kisinin adini ve gorevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan bolimlerin ve bolim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiltenin Universitedeki yerini gosteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semayi Tablo lI-1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz.
Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin tGnvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu
rektor yardimcisi gibi).
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Tablo II-1 Organizasyon Semasi

Ozgorev

Fakiltenin (varsa) yayimlanmis 6zgoérevini yaziniz.

Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiltedeki tim lisans programlariyla ilgili bilgileri kullanarak, Tablo II-2'yi ve fakiilte genelinde
verilen tim dereceleri (lisans-lisansiistl ayrimi yapmadan) kullanarak Tablo 11-3'l doldurunuz.
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Tablo 11.2 Fakiiltedeki Lisans Programlan

Programin Adi?

Tara3
Normal | ikinci
Orgiin | Orgiin
Ogretim | Ogretim

Programin
suresi

Program yoneticisinin ya
da bolim baskaninin
adi ve soyadi

Degerlendirme
icin basvuruda
bulunmus?*

Mevcut, ancak
degerlendirmeigin
basvurmamis®

Akreditasyonu

Akreditasyonu

Var Yok

Var Yok

XNV RWINE

1Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlari igin doldurunuz.
2Program adini iiniversite katalogunda gectidi bicimde yaziniz.
3programin farkli tiirleri icin (Normal Odretim, ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
4Yalnizca bu degerlendirme déneminde dederlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.
>Bu dederlendirme déneminde dederlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz.
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Tablo I1.3 Fakiiltede Verilen Dereceler!

Programin Adi?

Tur?
Normal ikinci
Orgiin Orgiin

Ogretim | Ogretim

Diplomada Yazilan
Derecenin Adi

Not Belgesinde Yazilan
Programin Adi

1Tabloyu asagidaki esaslara gére, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansiistii) icin doldurunuz.
2Program adini tiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
3programin farkli tiirleri icin (Normal Orgiin Ogretim, ikinci Orgiin Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
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Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danismanlarinin birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfayi gecmemelidir.

Akademik Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlarin akademik destek verdigi tim boltimler (fakilte ici ve disi) ile ilgili
bilgileri kullanarak, Tablo II-4a’yi doldurunuz. Degerlendirilen programlarin destek aldigi tim
bolimler (fakilte ici ve disi) ile ilgili bilgileri kullanarak Tablo II-4b’yi doldurunuz. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis bir siriimi takim tyelerine verilmelidir.

Tablo Il.4a Programin Destek Verdigi Birimler
[Akademik yil']

TZ DSU Arastirma
et " Oretim | vz &gretim | Ofretim Toplam Gorevlileri Diger®
Bolimin Ad, Elemani Elemani Elemani

Adet] HY*| Adet® | HY* | Adet® |HY* Adet® | HY* Adet® | HY* | Adet® | HY*

1Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimi takim dyelerine sunulmalidir.

2Destek verilen Béliimler, degerlendirilen programlardaki 6gretim elemanlarinin diger béliimlerde verdigi
dersler.

3Bu stituna, tam zamanli égretim Uyeleri ve 6gretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

‘Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri icin toplam
laboratuvar veya uygulama saati, diger gérevliler icin haftalik toplam ¢alisma saatidir.

50YP, TUBITAK, iiniversite burslu lisansiistii, vb.
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Tablo 11.4b Programa Destek Veren Birimler

[Akademik yil']

Bolimun Adi?

TZ DSU Arastirma

Ogretim | yz Ogretim | Ofretim Toplam Gorevlileri Diger®
Elemani Elemani Elemani
Adet’| HY*| Adet® | HY? Adet® |HY* Adet® | HY* Adet® | HY*| Adet® | HY*

1Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum ziyareti

baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim dyelerine sunulmalidir

2Programa destek veren Béliimler, bu béliimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen program igin verdigi

dersler.

3Bu stituna, tam zamanli égretim (yeleri ve 6gretim gérevlilerinin toplam sayisini yaziniz
“Haftalik yiik (HY): Ogretim Uye/Gérevlileri icin verdikleri toplam ders saati, Arastirma Gérevlileri icin toplam
laboratuvar veya uygulama saati, diger gérevliler icin haftalik toplam ¢alisma saatidir.
50YP, TUBITAK, iiniversite burslu lisansiistii, vb.
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Fakiilte Biitgesi

Fakiltenin harcamalarini, fakilte bazinda kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu bilgi
akreditasyon basvurusunun yapildigi yil kullaniimakta olan, ondan bir dnceki yil gerceklesmis
olan ve bir sonraki yilda 6ngoéri olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellesmis bir stirimu takim Gyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.5 Kaynaklar ve Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
[Mali Yil]
) . Bagvurunun
[MaliYil] Onceki yil Sonraki yil®
. yapildigr  yil
Harcama Kalemi (Gergeklesen) (Butgelenen)
(Butcelenen)
(TL) (TL)
(TL)

Personel Giderlerit

Seyahat Giderleri

Hizmet alimlari

Tiaketim mallari ve malzemeleri alimlari

Demirbas Alimlari?

Yapi ve Tesisler?

Kiigik Bakim/Onarim

Yatirim Harcamalari

Cesitli Arastirma Yayin destekleri

Doner sermaye gelirleri

Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, 6§renci 6diilleri ve 6§renci konseyi giderleri
bu kalemdedir.

2Biiro ve bina donatimi, editim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

3Bina ve bliylik tesis onarim giderleri, ¢cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

4Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

>Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tyelerine sunulmalidir.

11.3 Personel ve Personel Politikalari

Personel ve Ogrenci Sayilari

Fakiltedeki tim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ders saat Ucretli) ve 6grencilerin
sayisini hem fakilte i¢cin, hem degerlendirilen her program icin, Tablo II-6a ve Tablo II-6b’yi
kullanarak, ayri ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin
glincellenmis birer stirimleri takim Gyelerine sunulmalidir.
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Tablo I1.6a Personel ve Ogrenci Sayilari
[Fakiiltenin Adi]
[Akademik Yil1]

Adet? Adet? Haftalik toplam
2 TOPLAM 3
TZ YZ DSU saat

Yonetici®

Ogretim Uyeleri

Ogretim Gorevlileri

TOPLAM

Arastirma Gorevlileri

Teknisyenler/Uzmanlar

Diger idari Gorevliler

Diger*

Kayith lisans 6grenci sayisr

Kayith lisansiistl 6grenci sayisr®

Lisans dlizeyinde verilen toplam not sayisi

LisansUstl dlizeyinde verilen toplam not sayisi

Tablo 11.6b Personel ve Ogrenci Sayilar
[Degerlendirilen Program]
[Akademik YilY]

Adet? Adet? Haftalik toplam
2 TOPLAM 3
TZ YZ DSU saatl

Yonetici®

Ogretim Uyeleri

Ogretim Goérevlileri

TOPLAM

Arastirma Gorevlileri

Teknisyenler/Uzmanlar

Diger idari Gorevliler

Diger*

Kayith lisans 6grenci sayisr

Kayith lisansiisti 6grenci sayisi

Lisans dlizeyinde verilen toplam not sayisi

LisansUstl dlizeyinde verilen toplam not sayisi

1Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
2TZ: Tam zamanl,YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli

3Ders veren 6gretim elemanlarinin toplam haftalik ders saati

4Farkli bir kategori s6z konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

>Hazirlik okulu harig.
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Ucretler ve Personel Politikalari

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme &lciitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim liyelerinin
Ucretlerinin yer alacagi Tablo II-7'nin doldurulmasi Gicretler agisindan zorunlu degildir.

Tablo 11.7 Ogretim Elemanlarinin Ucretler

[Akademik Yil]

Tum Fakiilte icin (ek dersler ve ek 6demeler dahil)

Profesor

Dogent

Yardimci
Dogent

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Sayi

En ylksek tcret (TL)

Ortalama Ucret (TL)

En dlstk Ucret (TL)

Degerlendirilen her program igin ayri ayri hazirlanmalidir (ek dersler ve ek 6demeler dahil).

Program

Profesor

Dogent

Y. Dog.

Ogr. Gor.

Ars. Gor

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Sayi

En Yuksek

Ortalama

En Diisiik

I1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim yikiine iliskin politikalari anlatiniz. Tam zamanh 6gretim Gyesi

yukinidn ne oldugunu tanimlayiniz.

I1.5 Yari Zamanli ve Ders Saat Ucretli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yari zamanli ve ders saat (icretli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi icin uygulanan politikalari yaziniz.
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I1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tum fakilte ve degerlendirilecek her program ayri olacak sekilde igin son bes yila iliskin 6grenci
kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo II-8'de veriniz.

Tablo 11.8 Ogrenci ve Mezun Sayilan

Tuim Fakiilte icin

Sinif? Ogrenci Sayilar® Mezun Sayilar?®

Akademik Yil* Hazirlik
ademik i e T 273 T al ] w D L[| v D

liginde
bulunulan
akademik yil]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki yil]

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurum tarafindan tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
3L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Program: [Program Adi]

Sinif Ogrenci Sayilari? Mezun Sayilari?

Akademik Yil* Hazirlik
ademik i a4 T 217 3. T a L | L D L | v D

[icinde
bulunulan
akademik yil]

[1 6nceki yil]

[2 6nceki yil]

[3 6nceki yil]

[4 6nceki yil]

Ijcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2|: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

11.7 Kredi Tanimi

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tim etkinlikler icin harcamalari beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 25/30 saatlik bir 6grenci ytku, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir. Mezuniyet icin gerekli toplam kredi 4 yillik lisans programlari icin 240 AKTS dir.

Programlarda farkli kredi tanimlari kullanihiyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

11.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gegis, Yandal, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullari

Bu bolimde verilen bilgiler, fakiltedeki tim programlar icin gecerli olmaldir.
Degerlendirilmek lizere basvuruda bulunulan programlardan herhangi biri icin bir istisna s6z
konusuysa, burada belirtiimeli, ayrintilar ise, ilgili programin Ozdegerlendirme Raporunda
verilmelidir.
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Ogrenci Kabulii

Fakiltedeki programlara son bes yil icinde kayit yaptiran 6grencilerin giris puanlari ve
siralamalarini Tablo 11-9'a giriniz. Fakiltedeki her program igin Tablo 11-9’u, program adi
belirterek doldurunuz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler
yerine ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Tablo I1-9 Lisans Ogrencilerinin Yerlestirilme Dereceleri

Program: [Program Adi]

[Program Adi]
Yerlestirme puan Siralama Ogrenci Sayis
Akademik SI pani Yerlestirme ! 5 >3yt
1 . )
vil En dasiik | En ylksek puan turu En dislk En ylksek Kontenjan ';?Z:

Ijcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Yatay ve Dikey Gegis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulline iliskin dizenlemeleri ve
uygulamalari aciklayiniz. Kabullerde kullanilan dlgitleri (minimum not ortalamasi degerleri,
alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gecisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
10'da veriniz.
Yandal ve Cift Anadal

Fakiltedeki cift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalari aciklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan dlgitleri (minimum not ortalamasi
degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yandal ve cift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iliskin
istatistikleri Tablo II-10'da veriniz.
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Tablo 1I-10 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik
yilt

Yatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Dikey Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Yandal Yapan
Ogrenci Sayisi?

Cift Anadal Yapan
Ogrenci Sayisi?

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2A+B seklinde veriniz. A=Fakiilteden diger fakiiltelerde yandal yapan grenci sayisi, B=Diger

fakiiltelerden fakiiltede yandal yapan égrenci sayisi.

3A+B seklinde veriniz. A=Fakiilteden diger fakiiltelerde cift anadal yapan égrenci sayisi, B=Diger

fakiiltelerden fakiiltede cift anadal yapan égrenci sayisi.

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tirli belgeyi sununuz.

Mezuniyet icin istenen not ortalamasini belirtiniz.
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